((: HOE LAAT JE E-LEARNINGS

WERKEN?

SPREEK DE
DOELGROEP AAN
Zorg ervoor dat je de
doelgroep écht bereikt!
Spreekt het onderwerp ze

aan en past jouw schrijfstijl bij
hen? Dit kan echt verschil

\ maken. )
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a— MULTIMEDIA
AFWISSELING

Gebruik meerdere media
vormen, niet alleen standaard
plaatjes maar juist ook gave
infographics, video's &
illustraties!
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MAAK HET C
TOEGANKELIJK
Maak de e-learning zo
toegankelijk mogelijk door
deze op alle devices
beschikbaar te maken!

Ontwerp vanuit de ‘mobile
first’ gedachte.
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INTERACTIEF -Q

* Interactief leren werkt!
Laat interactieve
werkvormen terugkomen
in de e-learning, zoals
quizzes.
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E-LEARNINGS IN
6_ BEWIZR \

Zeker weten dat jullie e-learning gaat
werken? Laat je helpen door de
deskundigen van Human Talent Group!
En.. met de auteurstool in BeWizr bouw
je eenvoudig een sterke en

afwisselende e-learning waar jouw
"6 deelnemers blij van worden! j

Human
Talent Group

leren laten werken
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